





7.4 Síntesis de las fichas de medidas, para el eje 4. 

Ayudas dirigidas a familias que contraten a una persona para el cuidado, en el 
domicilio, de hijos/as menores de 14 años o familiar de primer o segundo 

grado de consanguinidad o afinidad, con una discapacidad reconocida igual o 
superior al  33%.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

Las subvenciones están dirigidas a la contratación de 

personas para el cuidado a domicilio de hijos menores de 14 

años o familiares con discapacidad igual o superior al 33%. 

Forman parte de la política de conciliación y fomentan la 

corresponsabilidad entre mujeres y hombres en Extremadura.

Anualidades 2025 2026 2027

Sensibilizar y formar al conjunto de la sociedad y particularmente a los 
hombres, en materia de corresponsabilidad.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

Proyectos de sensibilización y formación al conjunto de la 

sociedad y, particularmente a los hombres, en materia de 

corresponsabilidad en las tareas de cuidados, con el fin de 

impulsar modelos de masculinidades corresponsables e 

igualitarias.

Anualidades 2025  

 de 159 249






Sensibilización, concienciación y visibilización del colectivo LGTBI+ y sus 
necesidades.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

El objetivo es promover la visibilidad y sensibilización sobre el 

colectivo LGTBI+, así como los delitos de odio por LGTBIfobia, 

informando sobre cómo actuar frente a ellos y brindando 

apoyo a las personas afectadas.

Anualidades 2025 2026 2027

Protocolo de prevención de comportamientos y actitudes discriminatorias por 
homofobia, lesbofobia, bifobia y/o transfobia, en el ámbito educativo.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

El objetivo es implementar un protocolo de prevención de 

comportamientos y actitudes discriminatorias por homofobia, 

lesbofobia, bifobia y/o transfobia, en el ámbito educativo.

Anualidades 2025 2026  

 de 160 249






Campañas a realizar por la Secretaría General de Igualdad y Conciliación 
relacionadas con la igualdad, la diversidad y la violencia de género y sexual. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

Se realizarán campañas a lo largo del año para promover la 

igualdad y los derechos, como la del 25 de noviembre, Día 

Internacional de la Eliminación de la Violencia contra las 

Mujeres; la del 8 de marzo, Día Internacional de las Mujeres; la 

del 17 de mayo, Día Internacional contra la Homofobia, Bifobia 

y Transfobia; la del 28 de junio, Día Internacional del Orgullo 

LGTBI; y una campaña de sensibilización y promoción de la 

conciliación y la corresponsabilidad.

Anualidades 2025 2026 2027

Apoyo a mujeres y niñas con discapacidad víctimas de violencia de género.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

El objetivo es ofrecer un servicio de apoyo a mujeres y niñas 

con discapacidad víctimas de violencia de género en 

Extremadura, en el marco del pacto de estado contra la 

violencia de género.

Anualidades 2025 2026 2027

 de 161 249






Red de centros de atención 24 horas a víctimas  de violencia sexual en la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

Atención integral (social, jurídica y psicológica) a víctimas de 

violencia sexual en Badajoz, Mérida, Cáceres y Plasencia, 

para mujeres y niñas a partir de 12 años que hayan sufrido 

violencia sexual en algún momento de su vida.

Anualidades 2025 2026 2027

Implementación de proyectos que fomenten la participación social de las 
mujeres, la promoción de la igualdad de género, la prevención y erradicación 
de la violencia contra las mujeres en el marco del Pacto de Estado contra la 

violencia de género.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

Subvenciones para la realización de proyectos que fomenten 

la participación social de las mujeres, promoción de la igualdad 

de género y la prevención y erradicación de la violencia contra 

las mujeres. Modalidad A: Proyectos de sensibilización y 

prevención de la violencia de género. Modalidad B: Proyectos 

de intervención en materia de violencia de género.

Anualidades 2025 2026 2027

 de 162 249






Programa de Colaboración Económica Municipal de Conciliación y 
Corresponsabilidad, "Concilia-Extremadura".

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

Proyectos de educación no formal, ocio y tiempo libre, 

realizados por los municipios de Extremadura, que incluyen 

actividades lúdicas, socioeducativas, culturales e inclusivas en 

periodos no lectivos, contribuyendo al desarrollo integral 

infantil (de 2 a 14 años) y a la conciliación familiar en la región.

Anualidades 2025 2026 2027

Elaboración de un Plan integral sobre educación y diversidad LGBTI.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Descripción de la medida

La Administración autonómica, junto al Observatorio 

Extremeño contra la discriminación por orientación sexual e 

identidad de género, elaborará un plan integral sobre 

educación y diversidad LGBTI en Extremadura, basado en un 

estudio de la realidad LGBTI y en la percepción del 

profesorado, progenitores y alumnado, con medidas para 

garantizar la igualdad y no discriminación en el ámbito 

educativo.

Anualidades 2025 2026 2027

 de 163 249






Prevención de la violencia de género entre la juventud extremeña.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Órgano Responsable Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX).

Descripción de la medida

Estrategia conjunta entre el Instituto de la Juventud de 

Extremadura y el Instituto de la Mujer de Extremadura, con el 

objetivo de promover la Igualdad entre la Juventud Extremeña 

y combatir la violencia de género en sus múltiples y nuevas 

manifestaciones.

Anualidades 2025 2026 2027

Programa “I+DxT”. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Fundación Jóvenes y Deporte.

Descripción de la medida

El programa de 2025 tiene como objetivo promover la igualdad 

e inclusión de personas con discapacidad en el deporte. Está 

dirigido a las Federaciones Deportivas Extremeñas, que 

podrán presentar proyectos en dos áreas: deporte e igualdad 

de género (elaboración e implementación de un plan de 

igualdad) y deporte e inclusión de personas con discapacidad 

(formación, entrenamientos y competiciones inclusivas).

Anualidades 2025   

 de 164 249






Eventos Mujer y Deporte. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Fundación Jóvenes y Deporte.

Descripción de la medida

Organización y/o colaboración en actividades y eventos 

deportivos con entidades externas que fomenten la igualdad y 

la participación de mujeres, promoviendo actividades físico-

deportivas para ellas como medio para impulsar y consolidar la 

práctica regular, y así aprovechar los beneficios físicos, 

psicológicos y sociales que conlleva.

Anualidades 2025   

Deporte Inclusivo en la Escuela. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Fundación Jóvenes y Deporte.

Descripción de la medida

Es un programa educativo de la Fundación Sanitas y la 

Cátedra “Fundación Sanitas” de Estudios sobre Deporte 

Inclusivo (CEDI), fruto de la colaboración entre la Facultad de 

Ciencias de la Actividad Física y del Deporte de la Universidad 

Politécnica de Madrid y la Fundación. Tras su implementación 

en diversas partes de España, se lleva a cabo de manera 

continua en Extremadura desde el curso académico 

2021/2022.

Anualidades 2025   

 de 165 249






Congreso “Deporte, igualdad y empresa”.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Fundación Jóvenes y Deporte.

Descripción de la medida

El Congreso del 12 de marzo de 2025 en Cáceres es un 

evento anual que promueve la igualdad de género, con 

especial enfoque en los sectores deportivo y empresarial. Es 

un foro de conocimiento, participación e intercambio de 

experiencias, reconocido a nivel nacional y replicado en otras 

comunidades.

Anualidades 2025   

Ajedrez sin barreras. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Fundación Jóvenes y Deporte.

Descripción de la medida

Se lleva a cabo en diferentes asociaciones de Extremadura 

que trabajan con colectivos de discapacidad y necesidades 

educativas especiales, y que consiste en la realización de 

talleres y actividades relacionadas con el ajedrez durante 

nueve meses y con una frecuencia de una sesión semanal.

Anualidades 2025   

 de 166 249






Protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia en el 
marco del deporte.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Fundación Jóvenes y Deporte.

Descripción de la medida

La Fundación Jóvenes y Deporte llevará a cabo acciones para 

cumplir con la LOPIVI, incluyendo la regulación en sus 

competencias, la organización de formaciones especializadas 

y la creación de un protocolo de actuación contra la violencia 

en el deporte en Extremadura, que incluirá la figura del 

delegado/a de protección.

Anualidades 2025   

Comité contra el Racismo, la Xenofobia y la Intolerancia. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Instituto de la Juventud de Extremadura.

Descripción de la medida

El Comité Extremeño contra el racismo, la xenofobia y la 

intolerancia, adscrito al Instituto de la Juventud de 

Extremadura, promueve los valores de solidaridad y respeto a 

la diversidad entre la juventud extremeña. Es un órgano 

colegiado de debate y participación social, con la participación 

de entidades sociales e institucionales.

Anualidades 2025 2026 2027

 de 167 249






Voces de la Diversidad.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.

Órgano Responsable Instituto de la Juventud de Extremadura.

Descripción de la medida

Este programa, enmarcado en el Plan de Juventud y el 

Decreto 99/2022, regula el Comité Extremeño contra el 

racismo, la xenofobia y la intolerancia. Pone en marcha 

actividades y talleres sobre interculturalidad, derechos 

humanos y lucha contra los estereotipos, busca fomentar en la 

juventud una conciencia crítica y compromiso con la justicia 

social.

Anualidades 2025 2026 2027

Existencia y funcionamiento de un registro unificado de servicios sociales  
sobre violencia contra la infancia/RUSSVI) de Extremadura. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Salud y Servicios Sociales.

Órgano Responsable
Dirección General de Planificación, Formación y Calidad 
Sanitarias y Sociosanitarias.

Descripción de la medida

El Registro Unificado de Servicios Sociales sobre Violencia 

contra la Infancia (RUSSVI) de Extremadura recopila y 

gestiona información sobre casos de violencia infantil para 

facilitar su seguimiento e intervención.

Anualidades 2025   

 de 168 249






Programa de intervención social con niños, niñas y jóvenes gitanos y gitanas. 
Promoción educativa ("Promotores/as educativos/as").

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Salud y Servicios Sociales.

Órgano Responsable
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y 
Familia.

Descripción de la medida

El recurso socioeducativo está dirigido a niños, niñas y jóvenes 

gitanos con necesidades de escolarización temprana, 

absentismo y abandono escolar, trabajando con los 

estudiantes, sus familias y el sistema educativo. Impulsado por 

FAPUGEX y financiado por FSE+, cuenta con el respaldo de 

las Consejerías de Salud y Servicios Sociales y de Educación 

de la Junta de Extremadura.

Anualidades 2025 2026 2027

Programa de prevención primaria de la violencia en adolescentes. 

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Salud y Servicios Sociales.

Órgano Responsable
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y 
Familia.

Descripción de la medida

La violencia ejercida por menores en el entorno doméstico y 

social es una preocupación creciente, que afecta tanto al 

ambiente familiar como al desarrollo de sus miembros. 

Identificar sus causas tempranas es clave para implementar 

estrategias preventivas y ayudar a las familias a afrontar y 

evitar estas conductas.

Anualidades 2025   

 de 169 249






Programa de atención a la diversidad.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Salud y Servicios Sociales.

Órgano Responsable
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y 
Familia.

Descripción de la medida

El Programa surgió para apoyar a las familias LGBT en 

Extremadura, ofreciendo acompañamiento, asesoramiento e 

información. Dirigido a familias no heteronormativas, se ha 

consolidado como referente para lesbianas, gais, bisexuales y/

o transexuales con hijos/as, en colaboración con la Fundación 

Triángulo.

Anualidades 2025   

Programa de prevención primaria contra la violencia sexual.

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Consejería Consejería de Salud y Servicios Sociales.

Órgano Responsable
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y 
Familia.

Descripción de la medida

Ante la necesidad de protección de menores víctimas de 

violencia sexual, la Junta de Extremadura, en colaboración con 

la Fundación Márgenes y Vínculos, ha creado un servicio 

especializado. El programa aborda tanto la prevención como la 

asistencia a menores víctimas de abuso y explotación sexual, 

garantizando su atención y apoyo integral en la comunidad.

Anualidades 2025   

 de 170 249






Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Órgano Responsable Título de la acción o medida Presupuesto

InsUtuto de la Juventud de Extremadura.
Comité contra el Racismo, la Xenofobia 

y la Intolerancia. 
Sin asignación p.

InsUtuto de la Juventud de Extremadura. Voces de la Diversidad. 33,00 €

Fundación Jóvenes y Deporte. Programa “I+DxT". 135.000,00 €

Fundación Jóvenes y Deporte. Eventos Mujer y Deporte. 6.000,00 €

Fundación Jóvenes y Deporte. Deporte Inclusivo en la Escuela. 22.000,00 €

Fundación Jóvenes y Deporte.
Congreso "Deporte, Igualdad y 

Empresa”. 
22.000,00 €

Fundación Jóvenes y Deporte. Ajedrez sin barreras. 5.000,00 €

Fundación Jóvenes y Deporte.

Protección integral a la infancia y la 

adolescencia frente a la violencia en el 

marco del deporte. 

15.000,00 €

Dirección General de Planificación, Formación y 

Calidad Sanitarias y Sociosanitarias.

Existencia y funcionamiento de un 

registro unificado de servicios sociales  

sobre violencia contra la infancia/

RUSSVU) de Extremadura. 

Sin asignación p.

Secretaría General de Servicios Sociales, 

Inclusión, Infancia y Familia.

Programa de intervención social con 

niños, niñas y jóvenes gitanos y gitanas. 

promoción educaUva ("promotores/as 

educaUvos/as”). 

1.365.571,22

Secretaría General de Servicios Sociales, 

Inclusión, Infancia y Familia.

Programa de prevención primaria de la 

violencia en adolescentes. 
40.000,00 €

 de 233 249






Secretaría General de Servicios Sociales, 

Inclusión, Infancia y Familia.

Programa de prevención primaria 

contra la violencia sexual. 
53.000,00 €

Secretaría General de Servicios Sociales, 

Inclusión, Infancia y Familia.
Programa de atención a la diversidad. 130.000,00 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Ayudas a la contratación, como medida 

de fomento de la conciliación y 

corresponsabilidad de la vida personal, 

familiar y laboral dirigidas a familias 

que contraten a una persona para el 

cuidado, en el domicilio, de hijos o de 

hijas menores de 14 años o familiar de 

primer o segundo grado de 

consanguineidad o afinidad con una 

discapacidad reconocida igual o 

superior al 33%. 

1.175.019,09 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Sensibilizar y formar al conjunto de la 

sociedad y, parUcularmente a los 

hombres, en materia de 

corresponsabilidad. 

374.000,00 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Sensibilización, concienciación y 

visibilización del colecUvo LGTBi+ y sus 

necesidades. 

860.883,00 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Protocolo de prevención de 

comportamientos y acUtudes 

discriminatorias por homofobia, 

lesbofobia, bifobia y /o transfobia, en el 

ámbito educaUvo. 

50.000,00 €

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Órgano Responsable Título de la acción o medida Presupuesto

 de 234 249






Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Campañas a realizar por la Secretaría 

General de Igualdad y Conciliación 

relacionadas con la igualdad, la 

diversidad y contra la violencia de 

género y violencia sexual. 

1.440.000,00 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Apoyo a mujeres y niñas con 

discapacidad vícUmas de violencia de 

género. 

129.926,70 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Red de centros de atención 24 horas a 

vícUmas de violencia sexual en la 

Comunidad Autónoma de Extremadura. 

3.884.826,39 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Implementación de proyectos que 

fomenten la parUcipación social de las 

mujeres, la promoción de la igualdad 

de género, la prevención y erradicación 

de la violencia contra las mujeres en el 

marco del pacto de estado contra la 

violencia de género. 

4.500.000,00 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.

Programa de colaboración económica 

municipal de conciliación y 

corresponsabilidad, “Concilia-

Extremadura”. 

27.357.559,90 €

Secretaría General de Igualdad y Conciliación.
Elaboración de un Plan integral sobre 

educación y diversidad LGBTI. 
150.000,00 €

InsUtuto de la Mujer de Extremadura (IMEX)
Prevención de la violencia de género 

entre la juventud extremeña. 
54.000,00 €

Eje 4. Igualdad, diversidad y contra la violencia de género en jóvenes.

Órgano Responsable Título de la acción o medida Presupuesto

 de 235 249


